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e Hinter die Kulissen schauen

« Berufschancen in lhrer
Region kennenlernen

« Firmenvertreter_innen
stehen Rede und Antwort

Berufs
spion
age

Unternehmen
offnen ihre TUren

Berufe kbnnen
erkundet werden

« Berufstypische
Tatigkeiten ausprobieren

« Moglichkeiten nach der
Matura ausloten



Programm und Teilnahme

Das Programm der Berufsspionage in den

jeweiligen Betrieben gestaltet sich individuell und richtet sich
nach den Personen und Méglichkeiten vor Ort.

Es erwarten Sie Einblicke in die berufliche und betriebliche
Praxis und Informationen zum gewahlten Betrieb und Beruf.
Je nach betrieblichen Méglichkeiten sind Betriebsfuhrun-
gen Teil des Programms, bestimmte Arbeitsablaufe kénnen
selbst ausprobiert werden.

Firmenverantwortliche und Auszubildende stehen Rede und

Antwort.

Eine Teilnahme von Jugendlichen bis 14 ist nur in Be-
i maoglich.

Weitere Infos online!




Anmeldung

[=] 23

Mit QR-Code zur

SO geht‘S! Anmeldung

Betriebstouren sichern,

Anmeldevorgang Klick fur Klick:

www.bbok.at

Aktuelles

unter ,Berufsspionage“: Anmeldung

Bezirk

Betrieb

Uhrzeit (sofern ein Betrieb zwei Uhrzeiten anbietet)
Jetzt Anmelden

Formular vollstandig ausfullen

AGB's akzeptieren

Anmeldung abschlieB3en

Bestatigungsmail (bitte Spam-Ordner Uberprifen)
Mit den Zugangsdaten ausgedruckt oder am Handy gespeichert zum

konnen Sie sich flr weitere Betriebsbesuch mithnehmen
Termine anmelden.
Beachten Sie Fahrzeit und Weg!



Liebe Eltern!

Die Nachmittage der offenen Betriebstlren dienen der berufli-
chen Orientierung lhres Kindes.

Ob unmittelbar nach Vollendung der Schulpflicht oder erst nach
der Matura bzw. dem Studium, schon bald erfolgt der Eintritt
Ilhres Kindes ins Berufsleben.

Der richtige Beruf aber ist nicht von heute auf morgen gefun-
den. Eine Uberlegte Berufswahl ist ein ldangerer Prozess, der Zeit
beansprucht und Einsatz in eigener Sache erfordert. Unterstut-
zen Sie lhr Kind dabei und begleiten Sie es bei der Auseinander-
setzung mit seiner beruflichen Zukunft! Lernen Sie gemeinsam
interessante Berufswelten kennen, tauschen Sie sich mit Berufs-
tatigen aus und erfahren Sie mehr Uber die Jobchancen in lhrer
Region! Ihr Beistand und ihre Hilfe ist dabei flr Ihren Nachwuchs
ganz besonders wichtig.

Tipps zur Berufsorientierung

vor und Dieser Beruf sagt mir nichts?
nach der Berufsspionage bietet das Das ist ein Nachschla-
BerufsinfoZentrum (BIZ) des Arbeits- gewerk zu allen anerkannten Berufen.
marktservice (AMS) in lhrem Bezirk. Lesen Sie mehr zu Anforderungen, Ta-
Telefonische Anmeldung erbeten! tigkeiten, Ausbildungen und Berufsaus-
sichten unter



8L

Sich selbst auszuprobieren und
Berufe hautnah zu erleben, ist
eine wertvolle Erfahrung fur die
Jugendlichen. Danke flir euch!
Feedback einer Mutter

n

Stimmen aus vergangenen
Berufsspionagen

il

Am besten gefallen hat mir, dass
mein Kind so ein Strahlen im Ge-
sicht gehabt hat und gesagt hat:
So was Cooles habe ich noch nie
gemacht!
Feedback eines Elternteils

n



Stimmen aus vergangenen
Berufsspionagen

88

Das Erlebnis, den Betrieb mit allen
Sinnen wahrnehmen zu kénnen,
alle Gerausche und Gerliche und
selber mitzutun, das bleibt fur “
immer in Erinnerung!

Feedback eines Jugendlichen Ich finde es ganz toll, was den
Jugendlichen hier geboten wird.
" Unternehmen vor Ort kennen-

zulernen und direkt Informati-
onen zu erhalten, ermdéglicht
einen umfassenden Einblick in
Betriebe und Berufe.
Feedback einer GroBmutter

n




Kontakt

Sie méchten zu uns ; : |
Berufs- und Bildungs
Kontakt aufnehmen?

orientierung Kdrnfen

Die Berufs- und Bildungsorientierung Karnten
(BBOK) ist an 4 Standorten in Karnten vertreten.

Die Ansprechpersonen in lhrem Bezirk finden

Sie auf unserer Homepage www.bbok.at
unter Kontakte.

ms LAN D : KARNTEN I':E;JR::"IE‘LEI'I:;{-.’EF:{INIGI_INI?

Berufs- und Bildungs-

orientierung Kdrnten Kainien
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